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lederens ressourceoptimering

målbeskrivelse

→	 Deltageren kan på det operative ledelsesniveau planlægge og gennemføre 
	 ressourceoptimeringsprocesser og kan motivere og inddrage medarbejderne 
	 i virksomhedens ressourceoptimeringsbestræbelser.

→	 Deltageren behersker metoder til at kunne danne sig et 
	 overblik over virksomhedens aktivitet og kan til brug for 
	 ledelsesarbejdet identificere relevante problemstillinger 
	 i forhold til ressourceoptimeringen, eksempelvis spild, 
	 flaskehalse, vareflow og lignende.

→	 Deltageren har viden om og kan anvende almindeligt 
	 kendte teorier, principper og metoder til ressource- 
	 optimering. 
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Du bliver bedre til at planlægge og gennemføre ressourceoptimeringsprocesser på 
virksomheden samtidig med, at du motiverer og inddrager medarbejderne i pro-
cessen. Virksomheder kan med fordel sende flere ledere.

44568 Lederens ressourceoptimering

Hvis du efterfølgende ønsker igangsat ressourceoptimering / LEAN, kan du til 
eksempel gøre brug af AMU-kurserne:
• Videndeling og læring for medarbejdere (3 dage / AMU-nr. 45369)
• Anvendelse af 5-S modellen for operatører (2 dage / AMU-nr. 43937)
• Omstillingseffektivisering for operatører (2 dage / AMU-nr 43978)
• Lean-kortlægning af værdistrøm for operatører (3 dage / AMU-nr 43938)

Kursusperiode: 	28.-30. september 2011
Varighed:	 3 dage
Målgruppe: 	 Primært ledere med en uddannelsesbaggrund til og med 
	 erhvervsuddannelsesniveau
Adgangskrav:	I ngen
Holdstørrelse:	 16 deltagere eller efter aftale
Bevis:	 Der udstedes uddannelsesbevis ved tilfredsstillende 
	 gennemført uddannelse

Ved for få deltagere gennemføres kurset på UddannelsesCenter Ringkøbing-Skjern

k o r t  l e d e r u dd  a n n e ls  e

dette er 1 af 8 korte 
lederkurser

De andre er:

Lederens værktøjer til at 
forebygge stress

Lederens værktøjer til 
håndtering af sygefravær

Konflikthåndtering som 
ledelsesværktøj

Ledelse af forandrings- 
processer

Ledelse af teams/produktions- 
grupper

Coaching som ledelsesværktøj

Distanceledelse

længere lederkurser

Grundlæggende 
lederuddannelse

Projektlederuddannelse

arbejdsmarkeds 
uddannelse

(amu)


