
 

 
 
 
Til medlemmerne af det lokale uddannelsesudvalg  
for den merkantile indgang ved Herningsholm Erhvervsskole og Gymnasier samt 
medlemmerne af HAKL - udvalget ved Herningsholm Erhvervsskole. 
 

 
Herning, den 3. december 2025 

 
 
Referat fra møde i LUU/HAKL-udvalget: 
 
  Onsdag den 26. november2025 
  kl. 08.15-9:45 
  Handelshuset, 1 sal, Glasgangen 
    
   
  Deltagere: 
Medlemmer  Inger Stranddorf – Afd. formand for HK  
  Pia Romvig Schou – Sektionschef Bilka Herning  
  Stine Engmark – Økonomi og lønbogholder, DOT A/S  
     
Tilforordnede Annika Bach Jensen – UU-vejledning Ikast – Brande 
  Mathias Wodarka – UU-vejledning Herning 

 
Fra skolen  Lenette Hylleberg – Uddannelsesleder 
  Kim Laugesen – Uddannelseskonsulent  
  Lone Malmdorf - Uddannelseskonsulent 
  Benjamin Nathan Coker Petersen – Elevrepræsentant 
 
Afbud:  Torben Johannesen 
  Pia Vels Bruhn  
  Kirsten York Helms   

Anne Vangkilde  
 
Vi havde en kort præsentationsrunde, da Benjamin er kommet til som ny 
elevrepræsentant. 
 
 
Dagsorden 
 
 

1. Valg af ordstyrer  
– Det blev Inger 

 
2. Godkendelse af referat fra den 27. august 2025 
     – Det blev godkendt 



 

 
 
 
 
 
 
3. Meddelelse/orientering fra: 
1. Formanden  
    - Inger har været til kongres, hvor HK fik ny formand og næstformand. 
    - Der bliver snakket lidt om det program der har været i tv, der hedder 
”Lortelærling”, og vi skal selvfølgelig være opmærksom på om eleverne har det 
godt på deres arbejdspladser, og det er der jo heldigvis også rigtig mange som 
har, så vi kæmper også for at få de gode historier frem. 
Lenette vil gerne have HK til at komme rundt i klaserne igen og fortælle om, hvad 
man gør, hvis man er udsat for krænkelse på arbejdspladsen. 

- Som det sidste fortalte Inger at der efter nytår skal være forhandlinger på 
det private arbejdsmarken, det har hun skrevet til mig at det var en fejl, det 
er på det offentlige, der skal være forhandlinger næste år. 

 
2. EUD/EUX-business  
Status på: 

• Rullende Ungdom 
- Vi har igen haft åbnet huset for alle folkeskoler i Herning Kommune, hvor 

underviserne har været på besøg her, inden for alle de forskellige 
ungdomsuddannelser, og så er der nogle STUK elever, der har været på 
folkeskolerne og tage sig af deres elever og andre var vært på skolen Det 
har været en succes. Denne omgang har varet 5 år, og nu er de færdige, 
og nu holder de lige en pause, men de vil meget gerne blive ved med, at 
have kontakten til folkeskolen. 
Lenette foreslår at lærerne kommer med i brobygning, så de også kan høre 
lidt om hvad det drejer sig om. 
Annika fortæller at når de har uddannelsesmesse, så starter de en time før, 
hvor lærerne har mulighed for at kommer og høre om 3 forskellige 
uddannelser. 
De har haller med uddannelser, med de har også en hal med 
virksomheder, hvor der er sat skilte op med hvad de laver, hvor mange 
ansatte der er, og hvilke typer jobs der er repræsenteret på virksomheden: 
produktion, logistik, kontor, kantine m.m. 

• Nye valgfag på hovedforløb: 
- AI forståelse og anvendelse. 
- Studietur til Porto, hvor de skal ud og se et spinderi, en systue, DSV – 

logistik, og en produktionsvirksomhed, som laver Comfi socks, samt et 
portvinsbryggeri. 

- Tekstilakademi. 
• DM i Skills 
- I Hjørring 22 – 25. april 2026, hvor skolen stiller op med et hold inden for 

Handel, Magne fra Sport Group Denmark og Tobias fra DK Company, det 
er Karina Høj, der er træner for dem. 



 

 
-  
• Kickstart Programme: 
- I dag er der finale i Kickstart Progamme, som er det innovationsforløb de 

har på GF1, de har 4 grupper med i dag, som har kvalificeret sig til finalen, 
og de er meget dygtige. 

• Projekter: 
Open Call for Klima 
Et nyt projekt vi er med i sammen med 2 detailelever fra midtbyen, den ene 
er elev hos Jydepotten og den anden ved B&O, de skal arbejde sammen 
med dem fra Open Call for Klima om dette projekt. 
Handlekraft 
De er også med i et projekt der hedder Handlekraft, som er faciliteret af 
videncentret, Merkura. Der skal udvikles et grønt digitalt læringsunivers, 
samt et didaktisk redskab til undervisning.  
 

• Forum for dialog med oplæringsansvarlige:  
Karina og Lenette er i gang med at finde ud af hvordan de bedst kan 
komme i kontakt med de oplæringsansvarlige samt hvor og hvordan de 
helst vil at møderne afholdes: 

- Skal det være et morgenmøde 
- Skal det være onlinemøde 
- Skal det være et fyraftensmøde 

De blev enige om at de skulle prøve alle 3 versioner, og så se hvad der var 
bedst opbakning til, eller sender en doodle ud til relevante deltagere.  

 
3. Elevrepæsentanten 

- Benjamin har endnu ikke fundet ud af, hvad han vil når han er færdig med 
stukåret, men han regner med at det bliver en elevplads på kontor 

 
3. Virksomhedscentret  
- De har fået nogen 3-partsmidler til kontorområdet, dem har de brugt til at 

holde samtaler med virksomheder, hvor de så har haft held med at de har 
taget nogen af grundforløbselever og nogle af skoleoplæringseleverne. De 
har også brugt nogen af midlerne til at reklamere lidt for kontoruddannelsen 
for de unge, da deres erfaring er, at dem der søger kontorpladser, er dem 
over 25 år. 

- De har også fået nogle midler i forbindelse med EURO-Skills, hvor de var 
ude og være guider 

- De har også søgt en masse andre midler og har bl.a. fået nogen til alle de 
RKV ’er de afholder. 

- De afholder Job-Match igen, på den anden side af nytår. 
- Lone har haft nogen undervisere med ude til branchekendskab, for at 

klæde dem på til hvad eleverne skal ud til, når de er færdige på skolen, de 
har været på virksomhedsbesøg hos Pia i Bilka, og hos Sport 24. 

- Lone har fået lavet en flyer, om hvilke muligheder der er for SPS støtte i 
virksomhederne. 



 

 
- Karina har udviklet noget om AI ansøgning og CV, så de kan lære at bruge 

det fornuftigt. 
 

4. Bordet rundt  
- Mathias har et budskab med fra lærerne, om at standen til 

Erhvervsskolernes dag er lidt kedelig, han mener de skal prøve at få noget 
praktisk/fagligt med. 

- Den 1. december starter Mathias op med noget nyt, der hedder 
”Brobygning til unge”, som henvender sig til unge helt op til 19 år, skolerne 
får også taxameter til dem. 

 
5. Møder i 2026  
- 12. januar, kl. 8:15 – 9:45 
- 20. maj. Kl. 8:15 – 9:45 
- 26. august, 10:00 – 11:30. Stormøde 12:00 – 14:00 
- 25. november 8:15 – 9:45 

 
6. Eventuelt 

- Der var ikke noget. 
 
 

 


